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Приложение № 2 к приказу 
№ 351 от 13.10.2022 г. 

 
Положение о малом педагогическом совете государственного автономного 
профессионального образовательного учреждения «Кузбасский техникум 

архитектуры, геодезии и строительства»    
 
1. Настоящее Положение о малом педагогическом совете государственного 

автономного профессионального образовательного учреждения «Кузбасский 
техникум архитектуры, геодезии и строительства» (далее соответственно – 
положение, техникум)  разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации», законодательными и нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и Кемеровской области – Кузбасса, 
регулирующими вопросы организации образовательного процесса, уставом и 
иными локальными  нормативными актами техникума. 

Настоящее положение регламентирует деятельность Малого педагогического 
совета, созданного на отделении в целях соблюдения обучающимися требований 
по освоению образовательных программ, устава и локальных нормативных актов 
Техникума, регламентирующих образовательную деятельность учреждения, а 
также в целях развития и совершенствования образовательного и воспитательного 
процессов. 

Настоящее положение о Малом педагогическом совете принимается на 
заседании Педагогического совета техникума и вводится в действие приказом 
директора техникума.  

  2. Компетенция Малого педагогического совета: 
- планирование образовательной и воспитательной деятельности на 

отделении; 
- ежемесячный контроль текущей аттестации групп; 
- индивидуальная работа с обучающимися, родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся по вопросам освоения 
образовательной программы, успеваемости и посещаемости занятий; 

- заслушивание и обсуждение работы и отчетов классных руководителей, 
преподавателей, мастеров производственного обучения; 

- рассмотрение вопросов о поощрении и применении мер дисциплинарного 
взыскания к обучающимся, в том числе направление на Совет профилактики 
техникума и ходатайство об отчислении обучающихся; 

- принятие рекомендаций о выборе меры дисциплинарного взыскания в 
отношении обучающегося, имеющего академическую задолженность для 
представления директору учреждения; 

- организация и контроль промежуточной аттестации обучающихся; 
- рассмотрение и анализ эффективности реализуемых мероприятий по 

учебной работе; 
- ходатайство о поощрении сотрудников отделения; 
- планирование и реализация мероприятий, способствующих развитию и 

совершенствованию образовательного процесса; 
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- в пределах своей компетенции рассмотрение содержания государственной 
итоговой аттестации;  
       -  создание при необходимости рабочих групп, комиссий для решения 
вопросов, отнесенных к компетенции Малого педагогического совета, и 
утверждение их полномочий; 

- рассмотрение иных вопросов, выносимых на обсуждение Малого 
педагогического совета, не относящихся к компетенции других коллегиальных 
органов управления Техникума. 

 В Техникуме действуют: 
- Малый педагогический совет отделения Архитектура и Дизайн; 
- Малый педагогический совет отделения Прикладная геодезия и 

Землеустройство; 
- Малый педагогический совет отделения Строительство и эксплуатация 

автомобильных дорог и аэродромов; 
- Малый педагогический совет отделения Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений; 
- Малый педагогический совет отделения Подготовки квалифицированных 

рабочих. 
В состав каждого Малого педагогического совета Техникума входят  

заведующий отделением, педагогические работники соответствующего 
отделения. 

4. Общее руководство деятельностью Малого педагогического совета 
осуществляет заведующий отделением (в случае его отсутствия –  заместитель 
директора по учебной работе).  

Срок действия Малого педагогического совета – бессрочный. 
Заседания проводятся по мере необходимости, но не менее 1 раза в месяц. 
Заседание считается правомочным, если в его работе принимают участие 

более половины списочного состава Малого педагогического совета. 
До начала заседания Малого педагогического совета проводится регистрация 

лиц, присутствующих на заседании. 
Решения принимаются голосованием простым большинством голосов. 
Члены Малого педагогического совета имеют один голос. Передача права 

голоса другому лицу не допускается. 
При равенстве голосов при голосовании принимается то решение, за которое 

голосовал заведующий отделением (в случае отсутствия заведующего отделением 
– заместитель директора по учебной работе). 

5. Заведующий отделением организует подготовку и проведение заседаний 
Малого педагогического совета, контролирует выполнение решений, принятых на 
заседаниях Малого педагогического совета. 

6. Решения Малого педагогического совета по вопросам, отнесенным к его 
компетенции и регулирующие вопросы образовательных отношений, организации 
и осуществления образовательной деятельности являются обязательными для 
выполнения всеми работниками и обучающимися отделения.  
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7. На заседании Малого педагогического совета составляется протокол 
заседания, который подписывается заведующим отделением. В протоколе 
заседания Малого педагогического совета фиксируется:  

- дата проведения заседания; 
- количество присутствующих и отсутствующих на заседании Малого 

педагогического совета, сведения о наличии или отсутствии кворума; 
- ФИО, должность, место работы приглашенных на заседание Малого 

педагогического совета лиц; 
- повестка дня; 
- ход обсуждения вопросов, выносимых на рассмотрение Малого 

педагогического совета (в том числе, не предусмотренных повесткой дня, но 
выносимых на обсуждение); 

- предложения, рекомендации членов Малого педагогического совета и 
приглашенных, присутствующих на заседании; 

- результаты голосования по каждому вопросу; 
- мотивированное мнение членов Малого педагогического совета, не 

согласных с решением, принятым на заседании Малого педагогического совета; 
- принятые решения. 
Протоколы хранятся у заведующих отделениями.  
8. Члены Малого педагогического совета уведомляются о дате, месте и 

времени заседания не позднее, чем за 3 рабочих дня до его проведения. 
9. Каждый член Малого педагогического совета имеет право: 
- вынести на обсуждение Малого педагогического совета вопросы, не 

предусмотренные повесткой и не отнесенные к компетенции других 
коллегиальных органов управления Техникума, если его предложение будет 
поддержано не менее 1/3 членов, присутствующих на заседании; 

- при несогласии с решением Малого педагогического совета высказывать 
свое мотивированное мнение, которое заносится в протокол. 

10. При необходимости на заседание Малого педагогического совета могут 
быть приглашены заместители директора, мастера производственного обучения, 
работники Техникума, представители работодателей, общественных организаций 
и др., заинтересованные в рассмотрении вопросов, отнесенных к компетенции 
Малого педагогического совета.  

Лица, приглашенные на заседание Малого педагогического совета, имеют 
право совещательного голоса, вправе вносить предложения, участвовать в 
обсуждении вопросов, входящих в их компетенцию. 

11. Персональный состав комиссий, рабочих групп, создаваемых для 
решения вопросов, отнесенных к компетенции Малого педагогического совета, 
положения, определяющие их полномочия на основании решения Малого 
педагогического совета утверждаются приказом Техникума. 

12. Выписки из решения Малого педагогического совета размещаются на 
информационных стендах Техникума. 
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